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OGGETTO: Compilazione scheda per I'individuazione dei docenti soprannumerari per I’a.s. 2024/25.
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AL PERSONALE DOCENTE e ATA

tramite Registro Elettronico

ALL" ALBO PRETORIO

Al sito WEB

dell’ I.C. “N. D’APOLITQO”- Cagnano Varano

i

/)
~ €

A seguito della pubblicazione dell’O.M. n. 30 del 23/02/2024, del CCNI sottoscritto il 18/05/2022 e I’Accordo
integrativo del 21/02/2024; al fine di procedere alla compilazione della Graduatoria Interna di Istituto per
I'individuazione dei soprannumerari per I'anno scol. 2024/25, si invita il personale Docente e ATA a Tempo
Indeterminato, in servizio e titolare presso questa istituzione scolastica, a consegnare I'allegata scheda entro il

termine perentorio del 08 marzo 2024, tramite email fgic821005@istruzione.it

fgic821005@ pec.istruzione.it o con consegna diretta presso I'ufficio di segreteria.
Si chiarisce che sono tenuti alla compilazione della suddetta scheda coloro i quali, rispetto alla situazione
dell’anno 2022/23, abbiano una variazione di almeno una delle seguentiipotesi:

@)
O
O

@)

PRECEDENZA PER BENEFICIARI DELLA LEGGE 104/92
RICONOSCIMENTO DI SERVIZI (solamente quelli non valutati precedentemente)

o

pec

VARIAZIONI ALLE ESIGENZE DI FAMIGLIA (nascite figli, superamento dei limiti di eta 6 e 18 anni dei figli, altri

titoli familiari da far valere riguardante lo stato personale o il proprio nucleo familiare)

VARIAZIONE Al TITOLI GENERALI (conseguimento di nuovi titoli culturali, presentazione di titoli non

precedentemente valutati).

| docenti e ata titolari presso I.C. “N. D’Apolito” dal 1 sett. 2023 devono compilare la SCHEDA PER
L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI o ATA SOPRANNUMERARI corredata dei seguenti allegati (come da O.M.):

1) Allegato D dichiarazione anzianita di servizio;
2) Allegato F dichiarazione continuita di servizio;
3) dichiarazione sostitutiva di certificazione;

Per i docenti e ata le cui situazioni restano invariate, in merito a quanto sopra riportato, compileranno

I'allegata Dichiarazione per punteggio invariato.

| docenti che non faranno pervenire entro il 08/03/2024 la scheda o la dichiarazione, saranno valutati d’ufficio
con la documentazione presente nel fascicolo personale .
Si ritiene opportuno ribadire che le graduatorie avranno un effetto concreto ove mai dal nuovo organico di
diritto dovesse emergere I'esigenza di individuare eventuali docenti soprannumerari.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Claudio COSTANZUCCI PAOLINO

Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
ai sensi déll’art. 3 comma 2, del D.Igs 12/2/1993 n° 39

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "NICOLA D'APOLITO”
Via G. Ungaretti, 2 - 71010 CAGNANO VARANO (FG) - tel/fax 0884-8252
Cod.Mecc.: FGIC821005- Cod. Fisc.:93032510716 - Codice Univoco per fatturazione elettronica (C.U.U.): UFW74K
E-mail: fgic821005@istruzione.it - PEC: fgic821005@pec.istruzione.it - Sito web: www.icdapolito.edu.it
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Al Dirigente Scolastico
LC. D’APOLITO-Cagnano V.no

SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DI EVENTUALI DOCENTI SOPRANNUMERARI A.S. 2024/2025

_ 1 _ sottoscritt nat _a il
residente in docente a t.i. di Cl.Conc.
titolare presso codesto Istituto dall’a.s. immesso in ruolo ai sensi
con decorrenza giuridica dal ed economica dal , consapevole delle responsabilita civili e penali cui

va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche ed integrazioni

DICHIARA

di aver diritto al seguente punteggio:

Riservato
Punti alla
Amm.ne

I - ANZIANITA’ DI SERVIZIO

Di aver prestato n° anni di servizio, successivamente alla decorrenza giuridica della nomina, nel ruolo di
A) | appartenenza () (p. 6 x anno)
(Non si valuta il servizio relativo all’anno in corso)

Di aver effettivamente prestato® n° anni di servizio dopo la nomina nel ruolo di appartenenza) in scuole o

Al) istituti situati nelle piccole isole®®, in aggiunta al punteggio di cui al punto A) (p. 6 x anno)

Di aver prestato n° anni di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini
B) della carriera e per ogni anno di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo prestato nella scuola dell’infanzia®
(anni 4 valutati per intero - gli eccedenti i 4 anni peri 2/3) (p. 3 x anno)

Di aver effettivamente prestato n° anni di servizio pre - ruolo o di altro servizio di ruolo

riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera o di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo nella scuola
dell’infanzia, effettivamente prestato® in scuole o istituti situati nelle piccole isole® © in aggiunta al punteggio di cui
ai punti B) (p. 3 x anno)

B1)

(valido solo per la scuola primaria) di aver effettivamente prestato n° anni di servizio di ruolo come
“specialista” per I’insegnamento della lingua straniera dall’a.s. 92/93 fino all’a.s. 97/98 (in aggiunta al punteggio di cui
B2) | ai punti B) e B1) rispettivamente:

- se il servizio ¢ stato prestato nell’ambito del plesso di titolarita: (p. 0,5 x anno)
- se il servizio ¢ stato prestato al di fuori del plesso di titolarita: (p. 1 x anno)
di aver prestato anni di servizio di ruolo senza soluzione di continuita negli ultimi tre anni scolastici nella

scuola di attuale titolarita o di incarico triennale da ambito ovvero nella scuola di servizio per gli ex titolari di Dotazione
Organica di Sostegno (DOS) nella scuola secondaria di 2° grado e per i docenti di religione cattolica®, (in aggiunta a
()] quello previsto dalle lettere A), Al), B), B1), B2)(N.B.: per trasferimenti d"ufficio si veda anche la nota 5bis)

- entro il quinquennio (p- 2 x anno)
- oltre il quinquennio (p- 3 x anno)
Per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia

di avere prestato n° anni di servizio di ruolo nella sede di attuale titolarita, senza soluzione di continuita
C0) | (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al), B), B1),B2), C)
(valido solo per i trasferimenti d’ufficio) (p. 1 x anno)

Per la sola scuola primaria:

- per il servizio di ruolo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuita, a partire dall’a.s.
92/93 fino all’a.s. 97/98, come docente “specializzato” per 1’insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello
C1) | previsto dai punti A), Al), B), B2),C) (punti 1,5)
- per il servizio di ruolo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuita, a partire dall’a.s.
92/93 fino all’a.s. 97/98, come docente “specialista” per 1’insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello
previsto dai punti A), Al), B), B2), C) (punti 3)

Per un triennio, a decorrere dalle operazioni di mobilita per 1’a. s. 2000/2001 e fino all’ a. s. 2007/2008, non ha
presentato domanda di trasferimento prov.le o passaggio prov.le o, pur avendo presentata domanda, 1’ha revocata nei
D) | termini previsti, quindi ha diritto al riconoscimento, per il predetto triennio, una tantum, al punteggio aggiuntivo®'?

(punti 10)
(una volta che si é maturato il punteggio, si perde solo se si ottiene il trasferimento o il passaggio di ruolo)

11 — ESIGENZE DI FAMIGLIA © @

di avere il coniuge ovvero (per il personale senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmente con atto

A) omologato dal tribunale) i genitori o i figli residente a (punti 6)

B) | diaveren® figli di eta inferiore asei anni®  data nascita (p. 4 x ogni figlio)
di avere n° figli di etd superiore a sei anni ma che non hanno superato il 18° anno di eta® ovvero

C) |n° maggiorenni che risulta totalmente o permanentemente inabile aproficuo lavoro (p- 3 x ogni figlio)

data nascita




di avere diritto per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del
coniuge o del genitore totalmente e permanentemente inabili al lavoro, che possono essere assistiti soltanto nel comune

D) richiesto® di:

(punti 6)

III - TITOLI GENERALI (¥

di avere diritto per il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per 1'accesso al ruolo di
A) | appartenenza") o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza'?)
(punti 12)

di essere in possesso di n. diplomi di specializzazione conseguiti in corsi post - laurea previsti dagli
statuti ovvero dal D.P.R. n.162/1982, ovvero dalla legge n. 341/1990 (artt.4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e
successive modifiche ed integrazioni attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti
dai competenti organismi universitaril ¢ (116) e ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati,
nell'ambito delle scienze dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal docente

(p. 5 x ogni diploma)

B)

(E' valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso)

di essere in possesso di n° diplomi universitari (diploma accademico di primo livello, laurea di primo
0 livello o breve o diploma Istituto Superiori di Educazione Fisica) conseguiti oltre al titolo di studio attualmente
necessario per I’accesso al ruolo di appartenenza‘'?)

(p. 3 x ogni diploma)

di aver partecipato a n° corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno(!®, previsti dagli
statuti ovvero dal D.P.R. 162/1982, ovvero dalla Legge n. 341/1990 (artt.4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e
successive modifiche ed integrazioni, nonché n° master di 1° o di 2° livello attivati dalle universita statali o
libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati(''®®), ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali o
pareggiati) nell'ambito delle scienze dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal
docente'¥

D)

(p. 1 x ogni corso)
(E' valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici)

Di essere in possesso di n° diplomi di laurea con corso di durata almeno quadriennale (ivi compreso il
diploma di laurea in scienze motorie), di n°® diplomi di lauree magistrali (specialistica), di n°

diplomi accademici di secondo livello (ivi compreso il diploma rilasciato da accademie di belle arti o conservatorio di
musica, vecchio ordinamento, conseguito entro il 31.12.2017 — L. n. 228/2012), conseguito oltre al titolo di studio
attualmente necessario per I'accesso al ruolo di appartenenza!?

E)

(p. 5 x ogni diploma)

Di aver conseguito il titolo di “dottorato di ricerca”

F) (si valuta un solo titolo) (punti 5)

Per la sola scuola primaria: di aver frequentato corso di aggiornamento-formazione linguistica e glottodidattica
compreso nei piani attuati dal ministero, con la collaborazione degli Uffici scolastici territorialmente competenti, delle
G) | istituzioni scolastiche, degli istituti di Ricerca (ex Irrsae-Irre, Cede, Bdp oggi rispettivamente, Invalsi, Indire) e
dell’universita('®

(punti 1)

Di aver partecipato agli esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria superiore di cui alla L. n.
425 del 10.12.1997 e al D.P.R. n. 323 del 23.07.1998 fino all’a.s. 2000/2001 in qualita di presidente di commissione o
H) | di componente esterno o di componente interno, compresa l’attivita svolta dal docente di sostegno all’alunno
handicappato che sostiene 1’esame

(p. 1 x ogni partecipazione)

CLIL di Corso di Perfezionamento per ’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera di cui al
decreto Direttoriale n. 6 del 16.04.2012 rilasciato da strutture universitarie in possesso dei requisiti di cui all’art. 3,
comma 3 del D.M. del 30.09.2011.

N.B.: il certificato viene rilasciato solo a chi:

- e in possesso di certificazione di livello CI del QCER 8art.4, comma 2)

- ha frequentato il corso metodologico

- sostenuto la prova finale

D

(punti 1)

CLIL per docenti NON in possesso di certificazione di livello C1, ma che avendo svolto la parte metodologica presso
le strutture universitarie, sono in possesso di ATTESTATO di frequenza al corso di perfezionamento.

L) | N.B.: in questo caso il docente ha una competenza linguistica B2 NON certificata, ma ha frequentato il corso e
superato [’esame finale

(punti 0,50)

Totale punti

N.B.: i titoli relativi ai punti B) C), D), E), F), G), I) L), anche cumulabili fra loro, sono valutati fino ad un massimo di punti 10.

Si allegano:

Data Firma




SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI
PERSONALE ATA A.S. 2024/25

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

1.C. "D'APOLITO
di CAGNANO VARANO (FG)

1 sottoscritt nat a

provincia di il residente in

titolare preso codesto Istituto dall’anno scolastico / profilo

immesso in ruolo nell’anno scolastico / con effettiva assunzione in servizio dal

ai fini della compilazione della graduatoria di Istituto prevista dall’art.48 del CCNI , consapevole delle responsabilita civili e
penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche ed

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

I. ANZIANITA DI SERVIZIO (F):

TIPO DI SERVIZIO Totale | Riservato
punti | 3]’ Ufficio

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a)................. (punti 2 x ogni mese)... mesi

A1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in

aggiunta al punteggio di cui al punto A) - (2)......coeuiuininiiiiii (punti 2 x ogni mese)...mesi _____
B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile
(3) (11) () ceveeeeeieeeeeeeietee ettt ettt ettt sa e aeaenes e s (punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi).......mesi
............................................................................................... (punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)........mesi

B1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciuto o
riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto
B) (3) (11) (2) weeieieiereeieeeieees ettt eve e e o (punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi).......mesi

et teeteeeteesteeiteseesteeshestesstesteeseeeen beesteesteeteetaeteebeensentsereenaeans (punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 me51)m....me51

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo effettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)............ccoviiiiiiiiiiiin.. (punti 1 x ogni anno)...anni

D) per ogni anno intero di servizio prestato nel profilo di appartenenza senza soluzione di continuita nella scuola di
attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) (c) (d)
- entro il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 8 x ogni anno)....anni

- oltre il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 12 x ogni anno)...anni

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella sede (comune) di attuale titolarita
senza soluzione di continuita (4Bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) e, per i periodi che non siano
coincidenti, anche alla lettera D) (c) (valido solo per i trasferimenti d’ufficio) ...... (punti 4 x ogni anno)....anni

F) A coloro che per un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per I’a.s. 2000/01 e fino all’a.s. 2007/2008, non
presentano o non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur
avendo presentato domanda, I’abbiano revocata nei termini previsti, € riconosciuto, per il predetto triennio, una

tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A)e B) ,C) e D) (€)....cvvvevireinininiininininns punti 40
Nota (e): Il punteggio viene riconosciuto anche a coloro che presentano domanda condizionata, in quanto soprannumerari; la richiesta, nel
quinquennio, di rientro nella scuola di precedente titolarita fa maturare regolarmente il predetto punteggio aggiuntivo.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA’ DI SERVIZIO..................




I1. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):

TIPO DI ESIGENZA

Totale
punti

Riservato
all’Ufficio

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separato
giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori
0 A1 I (5) 1 iotieietieeeee ettt ettt sttt e et e Ae b e st e eteete et eteeheshenteteetestesseeten saaeen e punti 24

B) per ogni figlio di etd inferiore @ sei anni (6) ......ocoveeiiiniiiii e (punti 16) ...figli n.

C) per ogni figlio di eta superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di eta (6), ovvero per ogni
figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro .......... (punti 12) .....figlin.

D) per la cura e I’assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del
genitore totalmente e permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7) (1)
[ punti 24

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

III - TITOLI GENERALI:

TIPO DI TITOLO

Totale
punti

Riservato
all’Ufficio

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per 'accesso al ruolo di appartenenza (9) punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per 1'accesso al ruolo di livello superiore a quello di
APPATENENZA(10). . o\ttt ettt ettt aananes punti 12

TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Si Allega:

Data:

Firma




Allegato 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “N. D’APOLITO”
CAGNANO VARANO (FG)

DICHIARAZIONE PERSONALE

Il/La Sottoscritto/a nato/a
(prov )il residente in
DOCENTE di (cl. Conc )
titolare presso la scuola di
dall’a.s. con decorrenza giuridica dal immesso in ruolo
ai sensi con effettiva assunzione in servizio dal
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, ai fini dell’attribuzione dei punteggi
e per beneficiare delle specifiche disposizioni contenute nel Contratto Integrativo Nazionale sulla mobilita del
personale della scuola: (barrare di seguito le voci di interesse)

* che ha prestato regolare servizio nell’anno scolastico

* che le esigenze di famiglia (residenza, ricongiungimento al coniuge, stato di famiglia, Legge 104/92)
relativamente all’aggiornamento della graduatoria interna,

( punto 1)
[ NULLA E VARIATO RISPETTO ALL’ANNO PRECEDENTE e chiede, pertanto, I’ag-

giornamento del solo anno di servizio, confermando i dati per le esigenze di famiglia* e i
titoli posseduti;
1 SONO VARIATE (compilare la sez. del modello interessata alle variazioni e convalidare opponendo

la firma in calce. Allegare documentazione)

] che non vi sono altri titoli rispetto a quelli gia dichiarati precedentemente (Titoli di studio relativi al
punto Il titoli generali A, B, C, D, E, F, G, H, I, L, M);

[ che vi sono altri titoli (compilare la sez. del modello interessata alle variazioni e convalidare oppo-
nendo la firma in calce. Allegare documentazione):

(data) (firma)



Allegato 2

DICHIARAZIONE PERSONALE PER CHI HA DIRITTO
ALL’ESCLUSIONE DALLA GRADUATORIA D'ISTITUTO PER
L'INDIVIDUAZIONE DEI PERDENTI POSTO

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. "N. D'Apolito"
di Cagnano Varano

| sottoscritt__ nat_ a il

in servizio per il corrente a.s. presso codesto Istituto con la qualifica

di ( cl. Concorso......... ),

in riferimento a quanto previsto del C.C.N.I. sottoscritto il 18/05/2022,
concernente la mobilita del personale docente educativo ed A.T.A. per |'a.s.
2024/25 (Esclusione dalla Graduatoria d'Istituto per l'individuazione dei perdenti
posto)

dichiara sotto la propria responsabilita

(a norma delle disposizioni contenute nel DPR n. 445 del 28-12-2000, come integrato dall’art. 15 della legge
16 gennaio 2003 e modificato dall’art. 15 della legge 12 novembre 2011, n.183)

di aver diritto a non essere inserit__ nella graduatoria d’istituto per
I'identificazione dei perdenti posto da trasferire d’ufficio in quanto beneficiario
delle precedenze previste per il seguente motivo:

[ disabilita e grave motivo di salute (titolo I)

[ personale disabile (titolo III)

[ assistenza al coniuge, al figlio, al genitore (titolo V)

[1 personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali
(titolo VII)

Inoltre, dichiara di aver presentato per | anno scolastico 2024/2025

domanda volontaria di trasferimento per il comune di

dove risiede il familiare assistito (solo per il personale con il familiare disabile con

residenza in altro comune ove ubicata la scuola di titolarita).

Cagnano V.

(firma)
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